
 

 

 

 

 

 
Señores 

Sala General 

Fundación Universitaria Patricio Symes-UNISYMES 

Ciudad. 

 

Ref. Informe de gestión año 2024 

Cordial saludo, 

 

En cumplimiento del mandato consagrado en las disposiciones legales (artículo 46 y 47 

de la ley 222 de 1995 y la ley 603 de 2000) y dando cumplimiento al numeral 39 del 

artículo 17 del Estatuto Orgánico de la Fundación Universitaria Patricio Symes - 

UNISYMES,  es grato presentar a su consideración el informe de gestión y los estados 

Financieros de la Fundación Universitaria Patricio Symes -UNISYMES- 

correspondientes al año 2024. 

 

El/(la) (Código SNIES 9931), con domicilio en BOGOTÁ D.C., es una institución de 

educación superior Fundación Universitaria Patricio Symes - UNISYMES Privada, de 

utilidad común, sin ánimo de lucro y su carácter académico es el de Institución 

Universitaria, con personería jurídica reconocida mediante Resolución número 07081 de 

2018-04-30, expedido(a) por el Ministerio de Educación Nacional.  

 

 
 
La Fundación Universitaria Patricio Symes, en la actualidad cuenta con dos registros 
calificados aprobados por 7 años, de los siguientes programas académicos: 
 

Registros de programas Académicos 

 



 

 

 

MODELOS DE INFORMACIÓN 

 

REPORTES ANTE ENTES GUBERNAMENTALES 
 

En materia de normatividad, la Fundación sigue directrices del Ministerio de Educación 
Nacional (principal ente regulador de las Instituciones que prestan el servicio de 
educación en Colombia) a la plataforma SNIES, en la cual se hace el reporte de cada 
uno de los factores de población, financiera, derechos pecuniarios, entre otros.  
Igualmente, se dio cumplimiento a cada uno de los requerimientos realizados por la 
dirección de Aseguramiento de la calidad: para el mes de Junio del 2024 se envió el 
reporte financiero del periodo 2023 y para el mes de Noviembre la política de equidad 
de genero. Y se sube trimestralmente la información financiera. 
  

A nivel de estamentos como la Procuraduría General de la Nación y la DIAN de dio 
cumplimiento a los requerimientos de información de dichos entes, en los plazos 
establecidos por sus cronogramas. 
 
Se recibió la aprobación por parte del Ministerio de Educación Nacional de las 
Condiciones Institucionales son las características que permiten el desarrollo de las 
actividades de una institución de educación superior, estas son 6: 
 

• Mecanismos de evaluación y selección de profesores y estudiantes 
• Estructura administrativa y académica 
• Cultura de la autoevaluación 
• Programa de egresados 
• Modelo de bienestar 
• Recursos suficientes para cumplir con las metas 

 
 
Esta aprobación es por siete (7) años, lo que le permite a UNISYMES: 
 

• El desarrollo de actividades académicas, científicas, culturales, docentes y de 
extensión 

• Fortalecen la institución y la comunidad académica 

• Se enmarcan en la transparencia y la gobernabilidad 

• Permiten a las instituciones autoevaluarse 

• Permiten a las instituciones renovar y crear programas académicos 
 

En el mes de noviembre se realizó la solicitud al Ministerio de Educación Nacional de la 
modificación del  programa de Administración de Empresas para poder ser ofertado en 
la modalidad virtual, para el mes de enero se presentó la solicitud para el programa de 
Teología. 
 
Para el mes de Mayo se recibió por parte de la secretaria de educación de la Localidad 
de Barrios Unidos de la resolución para ofertar por cinco (5) años de dos programas 
técnicos laborales: Auxiliar Administrativo y Auxiliar contable y financiero y el programa 
por conocimientos académicos en ministro de culto. 
 



 

 

 

 
 

PROYECCIÓN SOCIAL Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA  
 
Las actividades realizadas desde la coordinación de proyección social y extensión son 
las siguientes: 
 
 

 
 
 
Firma y seguimiento de convenios  
 
Indicador: Convenios tramitados y con seguimiento, difundir los convenios en redes 
sociales.   
 

• De los convenios firmados se lleva seguimiento a través de la invitación a la 
participación de nuestros eventos. 

• Difusión con los convenios a través de nuestras redes sociales.  
• 2 convenios nuevos. 

 



 

 

 
 
 
Funcionamiento del consultorio empresarial 
Indicador: Poner en funcionamiento Consultorio empresarial para la comunidad 
 
Formalización de la Unidad de Educación Continuada 
Estudio de creación de la Unidad de Educación Continuada. Oferta en redes y empresas 
de  los diplomados y cursos  
 

 
 
Curso Fundamentos en Habilidades Gerenciales Solidarias: 30 Estudiantes  
Curso prematrimonial exitoso: 3 Inscripciones   
Curso en Elaboración, Formulación y Ejecución de Proyectos Sociales: 50 
estudiantes. 
Curso en Apologetica: 100 Inscripciones 
Masterclass: etica del autocuidado: 180 dispositivos 
Masterclass: Narrativa Biblica 30 dispositivos  
Curso Fundamento claves para el emprendedor: 30 dispositivos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
Otras áreas de acción  

• Participación en la adaptación del material Creciendo Juntos – Alianza  
• Curso de atención al ciudadano. 
• Bilingüismo: 

 - Modificación de los syllabus de Inglés 
 - Aplicación y revisión del examen de suficiencia de inglés. 

• Prácticas y Pasantías Empresariales/ Ministeriales  
 

INFORME ACADEMICO 

Vicerrectoría Académica 
Calidad curricular: 
 

Implemetación de los RAE 
 

Pertinencia curricular: Creación de la filosofía y pedagogía de Resultados de 
Aprendizaje 
Esperado (RAE). Un desafío al respecto ha sido el tiempo para la implementación de 
esta, dado el número de docentes y horas dedicadas para esta labor. - Capacitación 
docente al respecto de este tema. 
 
 

 
 
 
Evaluación integral, flexibilidad e interdisciplinariedad curriculares: por una parte, la  
aplicación de lo descrito en estas estrategias está implícito en la implementación de los 
RAE. Por otra parte, se han desarrollado labores específicos relacionados con la 
flexibilidad y la interdisciplinariedad, p.e. por medio de las homologaciones, la 
transversalidad de algunos cursos y la oferta de doble titulación. 
 
Adaptación al Nuevo Módelo de periódos académicos  
El cambio a bloques de 8 semanas ha exigido nuevos ajustes en los procesos. Sin 
embargo, estamos avanzando en los mismos de manera eficiente. 
 



 

 

 
 
 
 
Reestructuración del Plan de Estudios Institucional  (PEI) 
 
Se inició el proceso de reestructuración del PEI: Fundamentos Institucionales (Misión, 
Visión, Valores, Objetivos); Modelo educativo (Modelo pedagógico); funciones 
sustantivas (Docencia, investigación, proyección social); Gestión administrativa; 
Bienestar universitario. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Un desafío con respecto en la calidad curricular es la exigencia en el perfil de ingreso y 
desarrollo del proceso académico de los estudiantes. Esto, teniendo presente los 
recientes resultados de las Pruebas Saber Pro quedando en el ranking de 113 entre 301 
Instituciones que hay en el país, el promedio del puntaje fue de 142,1. Por esto se plantea 
por parte de la Vicerrectoría académica realizar un plan de acompañamiento y de 
preparación a los estudiantes que presentan en el período 2025. 
 

 
 
 
Se llevaron a cabo los grados programa de Teología, en el primer semestre del 2024 del 
programa de Teología 23 estudiantes se graduaron, para el segundo semestre en se 
graduaron 2 estudiantes del programa de administración de Empresas y 8 de teologia. 
 

 

BECAS 2024 
 

Para el año 2024 para el de programa de Teología 98 estudiantes fueron becados y 
para programa de Administración de Empresas 45 estudiantes. 
 

 

 
Normas sobre propiedad intelectual, derechos de autor, libre circulación de 

facturas y utilización de software. 

 

En lo referente a las normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor, la 

Fundación Universitaria Patricio Symes ha tenido también especial atención en el 

cumplimiento de lo señalado en la ley colombiana y, por lo tanto, la Fundación asegura 

que ha cumplido con lo establecido en la Ley 603 del 27 de julio de 2000. En lo que 

respecta al cumplimiento del artículo 87, parágrafo 2 de la Ley 1676 del 20 de agosto de 

2013, Unisymes deja constancia que viene cumpliendo con esta Ley en el sentido que 

no entorpece la libre circulación de las facturas emitidas por sus proveedores de bienes 



 

 

y servicios. Durante el año 2024, en cumplimiento del artículo 1 de la ley 603 del 27 de 

julio de 2000, la Unisymes utilizó software 100% legal, ateniéndose a lo establecido en 

la licencia de uso de cada programa. 

INFORME DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA  

GESTIÓN FINANCIERA 2024 
 

Se aplico el 40% del valor de la matrícula como beca  a nuestros estudiantes a 

estudiantes que dividían el semestre en tres cuotas se les dio una beca del 30% y 

aquellos estudiantes de seis cuotas se les otorgo beca  del 20%. También se analiza la 

situación financiera del estudiante y su familia de manera individual y haciendo este 

estudio se otorgaron becas a aquellos estudiantes que perdieron sus empleos y otros 

que por alguna razón u otra no pueden pagar su semestre. Para así evitar la deserción 

de estudiantes: 

 

Primer semestre del 2024 el número de estudiantes que tuvimos fue de 122 estudiantes. 

 

En el segundo semestre del 2024 el número de estudiantes que tuvimos fue de 150 .  

 

 

En el año 2024 cumplimos con todos los requisitos legales y tributarios y se tiene 

implementada la facturación electrónica, nomina electrónica y el documento soporte 

ajustada a la normatividad vigente establecida por la DIAN. 

 

También es importante mencionar en el impuesto de renta con la reforma tributaria del 

1819 de 2016 (art. 140), los contribuyentes del régimen especial fundaciones 

constituidas como entidades sin ánimo de lucro deberán cumplir con los siguientes 

requisitos: 

 

Que estén legalmente constituidas 

Su objeto social sea de interés general a las cuales debe tener acceso la comunidad. 

Que sus aportes no sean reembolsados ni sus excedentes distribuidos, bajo ninguna 

modalidad, cualquiera que sea la denominación que se utilice, ni directa, ni 

indirectamente, ni durante su existencia, ni en el momento de su disolución. 

  

Otras gestiones importantes para el bienestar de nuestra comunidad: 

 



 

 

• Con Estudiantes. Entre otras se atendió a las necesidades de las estudiantes 

tanto tecnológicas (se prestan computadores portátiles a los estudiantes que 

requerían para su estudio remoto, también se facilita computadores a profesores 

y personal que este laborando con contrato o por servicios a la Institución 

Universitaria). 

• Docentes. La Unisymes todo el tiempo está capacitando a sus docentes 

especialmente en lo relacionado con dictar clases remotamente y se les facilitan 

recursos de tiempo y económicos para terminar sus maestrías. Adicionalmente 

se les presta apoyo en el manejo de la plataforma, proporcionando a los docentes 

en programas de capacitación de Cloud campus y Zoom. 

 

 

Plataforma Cloud Campus Y Zoom  

 

Desde el año 2020 se está trabajando con la plataforma Cloud Campus y a finales de 

este se integró Zoom a la plataforma Cloud Campus y esto facilitó el acceso a clases por 

parte de los estudiantes. 

Cumplimos con las reuniones de la Sala General y Consejo Directivo al igual que con 

todas las instancias administrativas, académicas y en general todo lo necesario para un 

buen desarrollo de la Institución. 

 

 

Arturo Antonio Cortes Symes 

Rector  

Fundación Universitaria Patricio Symes  

 

 

 

 


